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Iglesias, 24 giugno 2025 

 

Circolare n. 216 

             Al Personale Scolastico 

Al DSGA 

Al Sito Web  

 

Oggetto: informativa FONDO ESPERO ed eventuale adesione per il personale della scuola 

assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019 

 

Con nota 133215 del 11/06/2025 (in allegato), il MIM ha comunicato che, in seguito alla 

sottoscrizione dell’Accordo del 16 novembre 2023 tra le parti istitutive del Fondo pensione 

complementare “Espero”, il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha disciplinato nuove modalità di 

adesione al fondo medesimo per il personale scolastico. 

L’Accordo si applica al personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza 

economica successiva al 1°gennaio 2019, con esclusione delle categorie indicate all’art. 2, lett. b) 

dell’Accordo stesso a cui si rimanda integralmente. 

L’adesionepuòavvenire: 

 espressamente, mediante comunicazione diretta dell’interessato; 

 tacitamente, tramite silenzio-assenso: se il lavoratore, entro 9 mesi dalla ricezione 

dell’informativa, non comunica la propria volontà contraria all’adesione, verrà iscritto 

automaticamente al Fondo. 

 

PERSONALE ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO CON DECORRENZA ECONOMICA 

SUCCESSIVA AL 1° GENNAIO 2019 

Il personale assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019 

attualmente in servizio presso l’Istituto “P. Allori” riceverà l’informativa allegata alla presente via 

mail: l’informativa dovrà essere restituita, compilata e firmata, all’indirizzo caic88900x@istruzione.it, 

indicando nell’oggetto “COGNOME E NOME_PRESA VISIONE INFORMATIVA FONDO ESPERO 

FIRMATA”. 

 

NEOIMMESSI 2025/26 

A partire dall'anno scolastico 2025/2026, l'inserimento a SIDI del contratto di immissione in ruolo 

determinerà la registrazione automatica della data dipresa visione dell'informativa. Specificatamente, 

per il personale neo-immesso in ruolo è obbligatoria la selezione, in alternativa, di uno dei seguenti 

check: 
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 il check Presa visione dell'informativa Fondo Espero con Data di consegna informativa Fondo 

Espero impostata automaticamente dal sistema alla decorrenza economica del ruolo (o alla 

data già indicata in caso di rettifica dei dati contrattuali), modificabile dall’utente con data 

maggiore o uguale alla decorrenza economica del ruolo; 

 il check Procedura di eventuale adesione al Fondo Espero già espletata. 

 

Una volta che l'istituzione scolastica avrà inserito a sistema la data di consegna dell'informativa sulle 

modalità di adesione al fondo Espero, il sistema SIDI renderà disponibile al personale interessato 

un'istanza dedicata sull'area riservata POLIS. Tramite tale istanza, il lavoratore potrà comunicare 

l’eventuale proprio diniego all'adesione al Fondo Espero. L'istanza rimarrà attiva per 9 mesi a partire 

dalla data di consegna dell'informativa indicata dalla scuola. 

 

Per maggiori dettagli si invita a consultare il sito www.fondoespero.it 

 

 

f.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Maria Giovanna Carta 

(Firma autografa omessa, ai sensi dell'art. 3 c. 2 del. D. Lgs. n. 39/1993) 


